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Introducao

Prefacio

Desde que comegamos a construir carros em 1927, nos esforgamos para proteger as pessoas
dentro e ao redor de nossos veiculos. Com a eletrificagdo e o rapido desenvolvimento
tecnoldgico, o ritmo do setor estd se movendo rapidamente, mas hd algumas coisas que nunca
mudam — o nosso compromisso de fazer negdcios de forma responsdvel, sustentavel e ética.

Esse compromisso se espalha além do nosso préprio negdcio e é fundamental para o nosso
sucesso futuro. Como um parceiro confidvel em nossa cadeia de valor, sua colaboracao é vital
para nos ajudar a alcangar nossas ambi¢des e cumprir nosso propdsito: Para a vida toda. Dar
as pessoas a liberdade de se moverem de forma pessoal, sustentavel e segura.

Acreditamos que, ao trabalharmos juntos para uma cadeia de valor automotiva mais
responsdvel, sustentdvel e ética, garantimos que, em conjunto, abordamos os desafios globais,
podemos ter um impacto positivo na sociedade e apoiamos o crescimento lucrativo.

Esperamos que vocé, como Parceiro de Negocios' da Volvo Cars? obedeca aos padrdes e
principios descritos neste Cddigo de Conduta para Parceiros de Negdcios (“Cddigo”),
incluindo, entre outros:

e Respeitar os direitos humanos e a dignidade de todos os individuos.

e Fornecer condi¢des de trabalho seguras e justas para todos os funcionarios®.

e Proteger nosso planeta minimizando o impacto ambiental.

e Garantir transparéncia, conformidade e comportamento ético em todas as atividades

comerciais.

Somos mais fortes como equipe. Ao estabelecer relacionamentos de negdcios com base na
cooperacdo, transparéncia e confianga, podemos aprender e agir juntos e, assim, melhorar
continuamente o nosso desempenho em sustentabilidade.

Finalidade e Ambito

Este Codigo estabelece os padrdes e principios de negdcios responsaveis que a Volvo Cars
espera que todos os Parceiros de Negdcios cumpram durante o curso de seu relacionamento
comercial com a Volvo Cars.

1 Parceiro de Negdcios significa qualquer entidade que fornega bens ou servigos para a Volvo Cars, por exemplo, fornecedores e
prestadores de servicos, empresas que distribuam produtos da Volvo Cars ou prestem servigos em relacéo a este instrumento,
incluindo, entre outros, importadores, revendedores ou reparadores e representantes contratados para agir para ou em nome da
Volvo Cars.

2 “Volvo Cars” significa a Volvo Car AB e suas subsididrias ou seja, todas as pessoas e entidades direta ou indiretamente
controladas pela Volvo Car AB, onde o controle pode ser por autoridade gestora, participagéo acionaria ou de outra forma.

s “Funciondrio/s” refere-se a qualquer individuo empregado ou contratado, direta ou indiretamente, pelo Parceiro de Negdcios,
incluindo agueles em fung¢des de tempo integral, meio periodo, estédgio ou trainee, bem como cargos temporérios e contratados.
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Os requisitos sdo baseados nos nossos valores, estrutura corporativa, ambicdes de
sustentabilidade e leis e regulamentos aplicdveis. Sdo requisitos minimos orientados por
padroes internacionais relacionados aos direitos humanos e condicdes de trabalho,
responsabilidade ambiental e conduta ética nos negdcios, incluindo, entre outros, as Diretrizes
da OCDE para Empresas Multinacionais sobre Conduta Empresarial Responsdavel e os Dez
Principios do Pacto Global das Nagdes Unidas.

O Cddigo é parte integrante de qualquer relacionamento comercial existente com a Volvo Cars
e é incorporado por referéncia aos contratos.
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Requisitos Gerais

Na Volvo Cars, temos o compromisso de liderar pelo exemplo e demonstrar uma conduta
empresarial responsdvel e sustentédvel em toda a nossa cadeia de valor. Esperamos que vocé,
como nosso Parceiro de Negdcios, partilhe esse compromisso.

Ao entrar num relacionamento comercial com a Volvo Cars e durante a vigéncia do
relacionamento comercial, os Parceiros de Negdcios devem:

e conduzir seus negdécios em conformidade com as leis e regulamentos aplicaveis, este
Cddigo e os outros termos e condigdes contratuais acordados com a Volvo Cars.

e implementar os padrdes e principios estabelecidos neste Cdédigo em toda a sua
organizagdo e estender os requisitos a sua cadeia de valor, garantindo que seus
Funciondrios, subcontratados e outros terceiros relevantes cumpram os referidos
padrdes e principios.

e implementar e manter processos apropriados de “due diligence” e sistemas de gestéo
de risco para identificar, prevenir, mitigar e monitorar com eficdcia os riscos
relacionados as dreas cobertas por este Cddigo, nas suas proprias operagdes, bem
como conectados a sua cadeia de valor. Isso inclui ter politicas, ferramentas, avaliacédo
de risco e controles internos adequados em vigor.

e investir em programas de formacao e capacitacdo para aumentar a consciencializacdo
e a compreensdo das areas abrangidas por este Codigo entre seus Funciondrios e
subcontratados relevantes e outras partes interessadas.

e aplicar o principio da precaugao, que significa tomar medidas de protegdo adequadas
sempre que houver motivo para acreditar que uma acao potencial, ou em curso, pode
afetar negativamente a salde ou a seguranca de uma pessoa, sociedade ou meio
ambiente.

e apoiar auditorias e avaliagdes para verificar a conformidade com as areas cobertas por
este Cddigo, inclusive disponibilizando as instalagdes relevantes e todas as informacées
e documentacdo necessarias para a Volvo Cars.

e quando necessario, tomar medidas corretivas oportunas e apropriadas para cessar,
prevenir e mitigar impactos negativos sobre as pessoas ou o meio ambiente e fornecer
acesso a remediacado para as partes interessadas afetadas.

e fornecer acesso a canais eficazes de queixas e mecanismos de remediacdo* para
funcionarios e outras partes interessadas potencialmente afetadas por suas atividades,

4 De acordo com os Principios Orientadores da ONU sobre Negdcios e Direitos Humanos.
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incluindo comunidades locais e grupos vulneraveis, para levantar preocupacdes legitimas
relacionadas a qualquer drea coberta por este Cédigo sem medo de retaliacéo.

E possivel que haja casos em que esses padrdes e principios diferem estabelecidos neste
Codigo diferem da lei ou dos costumes locais num determinado pafs. Se for esse o caso, se as
leis locais ou aduaneiras impuserem padrdes mais elevados do que os estabelecidos no Cédigo,
a legislacéo local e aduaneira deve sempre ser aplicada. Por outro lado, se o Cédigo previr um
padrdo mais elevado, o padrdo mais elevado do Cédigo devera prevalecer, a menos que isso
resulte em atividade ilicita. Em caso de conflito entre os requisitos da lei nacional e os do
Cddigo, o Parceiro de Negdcios notificard sem demora indevida a Volvo Cars.

Manifeste-se

O Parceiro de Negdcios relatard imediatamente qualquer observacéo, relacionada ao seu
relacionamento comercial com a Volvo Cars, que possa implicar violacdo das leis e
regulamentos aplicdveis, dos termos e condi¢des contratuais acordados com a Volvo Cars ou
com os requisitos deste Cddigo.

Os relatdrios sdo preferencialmente enviados através da linha de subordinacéo Tell Us da Volvo
Cars.

Em caso de investigagéo, o Parceiro de Negdcios deve colaborar totalmente com a Volvo Cars,
inclusive disponibilizando informacdes relevantes e outras evidéncias pertinentes a Volvo Cars
mediante solicitacdo, e deve se abster de retaliar qualquer pessoa que tenha enviado uma
denuncia.

Auditoria e Consequéncias da Violacao

A Volvo Cars reserva-se o direito de verificar e avaliar a conformidade do Parceiro de Negdcios
com este Cddigo, se considerado necessario, realizando uma auditoria. Qualquer auditoria
estara sujeita a notificacdo prévia por escrito, a menos que a Volvo Cars acredite razoavelmente
gue a notificacéo interferird na possibilidade de verificar a conformidade. Quando necessario, o
Parceiro de Negdcios envidard seus melhores esforcos para permitir que a Volvo Cars realize
auditorias em qualquer subcontratado relevante na cadeia de valor.

O Parceiro de Negdcios tomard medidas para remediar violagdes identificadas e evitar
ocorréncias semelhantes no futuro, inclusive implementando a¢des corretivas apropriadas e
oportunas. A falta de cooperacao, a falha em abordar violagdes ou tomar medidas oportunas
podem levar a reivindicagdes, perda de negdcios e, finalmente, ao encerramento do
relacionamento comercial com a Volvo Cars.
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Etica e Conformidade nos Negdcios

Na Volvo Cars, dedicamo-nos a promover um ambiente de negdcios ético caracterizado por
integridade, transparéncia, altos padrdes e praticas responsaveis. Isso inclui que nds,
juntamente com nossos parceiros, promovemos a confianga e a responsabilidade nas nossas
parcerias.

Como Parceiro de Negdcios, esperamos que vocé partilhe nosso compromisso com a conduta
ética nos negdcios. De acordo com isso, vocé deve aderir aos seguintes requisitos:

Anticorrupcao

O Parceiro de Negdcios cumprird todas as leis e regulamentos anticorrupgdo e antissuborno
aplicaveis. Consequentemente, o Parceiro de Negdcios nunca se envolvera ou tolerard, direta
ou indiretamente, qualquer forma de suborno ou corrupc¢do. Essa proibicdo inclui, entre outros,
pagamentos de facilitagdo, presentes inadequados, favores ou hospitalidade e contribuicdes
politicas. Portanto, o Parceiro de Negdcios ndo deve oferecer ou aceitar qualquer forma de
beneficio inadequado, para ou de terceiros (privados ou publicos), com a intencéo de influenciar
indevidamente as decisdes de negdcios ou obter qualquer forma de tratamento preferencial.

Em particular, o Parceiro de Negdcios deve ser extremamente cauteloso ao interagir com
funcionarios publicos, incluindo pessoas representando empresas estatais ou governamentais,
trabalhando com agentes ou outros intermediérios, ou em outras situacdes de alto risco, como
doagdes ou atividades de patrocinio. O Parceiro de Negdcios deve garantir que todos os seus
relatérios, registros e faturas sejam precisos e completos, e que ndo contenham informacées
falsas ou enganosas.

De acordo com o acima exposto, o Parceiro de Negdcios deve se abster de oferecer a Volvo
Cars, seus funciondrios ou outros representantes, qualquer forma de pagamento ou incentivo
impréprio e, caso um representante da Volvo Cars solicite tal pagamento ou incentivo, o
Parceiro de Negdcios é incentivado a nos notificar por meio da linha de comunicacgéo Tell Us
da Volvo Cars (veja acima), mesmo que a solicitacdo seja negada.

Conflitos de Interesses

O Parceiro de Negdcios conduzird os negécios de forma objetiva e transparente e identificarg,
divulgaréd e gerenciara diligentemente qualquer conflito de interesses potencial ou real que
possa estar vinculado as suas interacdes com a Volvo Cars.

Isso implica que o Parceiro de Negdcios deve divulgar qualquer situagdo na qual um dos seus
Funcionarios (ou qualguer um dos seus parentes proximos) tenha um relacionamento pessoal
com um funcionario da Volvo Cars em posigdo de tomar ou influenciar decisdes relacionadas
aos negoécios do Parceiro de Negécios. Da mesma forma, o Parceiro de Negdcios também
divulgard se um funcionério da Volvo Cars tiver interesse pessoal de qualquer tipo, incluindo
vinculos financeiros, nos negdcios do Parceiro de Negdcios.
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Concorréncia Justa e Praticas Comerciais

O Parceiro de Negdcios cumprird as leis e regulamentos de concorréncia aplicaveis (também
chamados de leis “antitrust”). Em particular, o Parceiro de Negdcios deve abster-se de
atividades ou acordos que restringiriam ou impediriam a concorréncia, incluindo, entre outros,
qualquer acordo que possa influenciar o preco, os termos de vendas (incluindo descontos),
estratégias, participacdes de mercado, alocacdo de clientes, territérios ou qualquer outra
conduta que restrinja ilegalmente ou possa restringir a concorréncia, a menos que
explicitamente permitido de acordo com a lei ou decreto aplicavel.

Um Parceiro de Negdcios que interage com um concorrente da Volvo Cars nunca deve
compartilhar nenhuma informagdo confidencial da Volvo Cars com o concorrente e vice-versa,
ndo compartilhar nenhuma informacado da concorrente com a Volvo Cars.

Politica de Controle de Exportacoes e San¢cées Comerciais

O Parceiro de Negdcios cumprird todas as san¢des comerciais aplicaveis e as leis e
regulamentos de controle de exportacdo. Além disso, o Parceiro de Negdcios néo realizara
nenhum ato que possa fazer com que a Volvo Cars viole as regras aplicaveis a Volvo Cars ou de
outra forma exponha a Volvo Cars a consequéncias adversas.

Em particular, o Parceiro de Negdcios garante e declara que nem o Parceiro de Negdcios, nem
qualquer uma de suas afiliadas, diretores, executivos ou agentes sdo designados para san¢des
ou restricbes de controle de exportagdo. Além disso, o Parceiro de Negdcios ndo fornecersd,
direta ou indiretamente, para a Volvo Cars, quaisquer bens, software, tecnologia ou servigos de
ou envolvendo qualquer parte restrita ou de pais sancionado.

O Parceiro de Negdcios devera ainda garantir que os produtos e servigos da Volvo Cars ndo
sejam, direta ou indiretamente, vendidos ou de qualquer outra forma disponibilizados, em
paises sancionados ou para uma parte restrita.

Protegendo as Informagdes Confidenciais e a Propriedade Intelectual
da Volvo Cars

O Parceiro de Negdcios respeitard e protegera as informacgdes confidenciais e os direitos de
propriedade intelectual da Volvo Cars de acordo com a lei aplicével e os termos e condi¢cdes
contratuais, por exemplo, protegendo essas informagdes contra divulgagao indevida, roubo ou
uso indevido e divulgando apenas informag¢des confidenciais da Volvo Cars aos Funciondrios
do Parceiro de Negdcios como “necessidade de saber” legitima.

Além disso, o Parceiro de Negdcios ndo compartilharé informagdes confidenciais da Volvo Cars
com terceiros, a menos que a Volvo Cars tenha dado consentimento prévio por escrito.
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Protecao de Dados

O Parceiro de Negdcios cumprird todas as leis e regulamentos de protecdo de dados aplicaveis
(também chamados de leis de privacidade) ao processar dados pessoais em relacdo aos seus
negocios com a Volvo Cars.

Os termos “processamento” e “dados pessoais” tém os significados atribuidos a eles nas leis
e regulamentos relevantes e aplicaveis.

Além disso, sempre que a Volvo Cars confiar dados pessoais a um Parceiro de Negdcios, o
Parceiro de Negdcios cumprird os termos e condi¢des contratuais acordados relacionados ao
processamento desses dados pessoais. Em particular, e sem limitagdo, o Parceiro de Negdcios
deve proteger os dados pessoais contra violagdes de dados pessoais e deve relatar
imediatamente a Volvo Cars qualquer incidente que envolva os dados pessoais da Volvo Cars.
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Protecao de Pessoas

Todas as pessoas tém o direito de serem tratadas com dignidade e respeito, o direito a
condicbes de trabalho seguras e saudaveis, bem como salarios justos, beneficios e
oportunidades de desenvolvimento. Devemos todos, separados e juntos, garantir o respeito
pelos direitos humanos internacionalmente reconhecidos, incluindo os direitos das
comunidades locais e grupos vulnerdveis, como os interesses sociais, culturais, ambientais e
econdémicos dos povos indigenas.

Como Parceiro de Negdcios, esperamos que vocé compartilhe nosso compromisso de proteger
as pessoas. De acordo com isso, vocé deve aderir aos seguintes requisitos:

Respeito pelos Direitos Humanos

O Parceiro de Negécios deve aderir e respeitar as leis e normas internacionais de direitos
humanos, incluindo, no minimo, a Declaracao Internacional de Direitos Humanos, a Convencéao
sobre os Direitos da Criangca e as convencdes fundamentais, conforme estabelecido na
Declaragéo da OIT sobre Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho. O Parceiro de
Negdcios deverd aderir ainda aos Principios Orientadores da ONU sobre Negdcios e Direitos
Humanos e outros padrdes internacionalmente reconhecidos aplicaveis.

Trabalho Infantil

O Parceiro de Negdcios ndo tolerarda nenhuma forma de trabalho infantil nas suas préprias
operacgbes ou cadeia de valor e sempre agird no melhor interesse da crianca. A idade minima
de trabalho é a idade de conclusdo da escola obrigatéria, de acordo com o requisito legal de
idade minima do pais, mas nunca menos de 15 anos®.

Funciondrios jovens, com menos de 18 anos de idade, ndo devem ser expostos a nenhum
trabalho perigoso, o que significa trabalho que arrisque prejudicar a saude fisica ou mental, a
seguranca ou a moral dos jovens®.

Trabalho Forcado

O Parceiro de Negdcios deve garantir que todo o trabalho seja voluntério e ndo deve fazer uso
ou se beneficiar de qualquer forma de trabalho forcado, serviddo por divida, trafico humano ou
quaisquer outras manifestacdes de escraviddo moderna’.

O Parceiro de Negdcios, ou qualquer parte agindo em seu nome, ndo se envolverd ou tolerard
restricdes de movimento, incluindo retencdo de documentos de identidade ou passaportes,
cobrancga de quaisquer taxas ou custos relacionados aos Funcionéarios durante todo o processo

5 De acordo com a Convencéo de Idade Minima da OIT n.o 138.
6 De acordo com a Convencéo sobre as Piores Formas de Trabalho Infantil da OIT n.o 182.

7 De acordo com a Convencéo de Trabalho Forgado n.o 29 da OIT.
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de recrutamento, retencéo de saldrios, condi¢gdes de trabalho abusivas ou qualquer outro tipo
de exploragdo ou abuso.

Ameacas ou Ocorréncia de Abuso ou Violéncia

O Parceiro de Negécios implementard prote¢des adequadas para proteger os Funcionarios e
outras partes interessadas (incluindo pessoas de comunidades préximas) de estarem sujeitos
a ameagas ou ocorréncia de abuso ou violéncia. Isso inclui tomar medidas oportunas e
apropriadas para investigar e abordar qualquer forma de abuso psicolégico ou fisico, quer
ocorra no local de trabalho imediato ou vinculado por meio de terceiros contratados, incluindo,
entre outros, pessoal de seguranga publica ou privada.

Ambiente de Trabalho Saudavel e Seguro

O Parceiro de Negdcios devera fornecer e manter em todos os momentos um ambiente de
trabalho seguro e saudavel que atenda e, preferencialmente, exceda os padrdes e requisitos
legais aplicaveis. As instalacdes do local de trabalho devem ser mantidas em condi¢des limpas
e adequadas para a finalidade pretendida e devem ser projetadas para atender as necessidades
dos funcionarios e, quando relevante, visitantes, subcontratados e outras partes interessadas®.

Se o Parceiro de Negdcios fornecer acomodacgao direta ou indiretamente, ele devera cumprir
os padrdes legais e ser projetado para satisfazer as necessidades dos ocupantes e visitantes.

Procedimentos de Seguranga

O Parceiro de Negdcios deve abordar proativamente os riscos a salde e de seguranga para
proteger os Funciondrios, visitantes, subcontratados ou partes interessadas relevantes de
serem expostos a quaisquer perigos relacionados ao trabalho que possam representar um risco
de causar lesbGes, doencas ou morte. De acordo com isso, o Parceiro de Negdcios deve
implementar procedimentos adequados de salde e seguranca ocupacional® e fornecer aos
Funciondrios equipamentos de protecdo individual apropriados.

O Parceiro de Negdcios deve fornecer formacdo e informacdes apropriados sobre sadde e
seguranca a todos os Funcionérios e incentiva-los a relatar riscos e incidentes de seguranca. E
vital que as informacgBes necessérias relacionadas a saude e a seguranga sejam claras,
facilmente acessiveis e estejam disponiveis em uma linguagem compreensivel para cada
funcionario ou, quando relevante, outras partes interessadas.

8 Isso inclui fornecer &gua, saneamento e higiene apropriados, bem como prevengéo e controle de perigos ocupacionais devido a,
por exemplo, ruido, temperatura e vibragéo para garantir condi¢es de trabalho apropriadas que protejam o bem-estar, a seguranca
e a salde humana.

9 Isso inclui implementar a preparagdo adequada para emergéncias e realizar exercicios de evacuag&o regulares.
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Termos e Condi¢des de Emprego

O Parceiro de Negdcios deve garantir o direito dos Funciondrios receberem informacg&es por
escrito especificando seus termos de emprego e outras informacdes relevantes, como
declaragdes salariais. Tudo num formato e linguagem que o funciondrio possa entender
facilmente. Os termos de emprego devem cumprir todas as leis aplicdveis, bem como acordos
coletivos de negociacdo aplicaveis.

Salarios e Beneficios

O Parceiro de Negodcios respeitard os saldrios acordados nos termos de qualquer acordo
coletivo e fornecerd uma remuneragado que atenda ou exceda os padrdes minimos legais. A
remuneracao deve, no minimo, ser suficiente para permitir que trabalhadores empregados em
tempo integral’® e seus dependentes cubram suas necessidades béasicas e apoiem um padrdo
de vida decente.

Os saldrios devem ser justos, com remuneracdo igual para trabalho igual sem distin¢do de
qualquer tipo. Deducdes salariais ndo autorizadas e a retencdo de saldrios como medida
disciplinar sdo proibidas. A deducdo de saldrios é permitida apenas se, e na medida, prescrito
pela lei aplicavel ou acordos coletivos de negociacao.

Horario de Trabalho

O Parceiro de Negdcios deve, pelo menos, cumprir as leis aplicdveis, os padrdes da OIT e os
acordos coletivos de trabalho, incluindo, entre outros, horas extras, regras de descanso, bem
como licenca anual, por doenca e parental. O Parceiro de Negécios deve respeitar as horas de
trabalho regulares e deve permitir que os Funcionarios possam alcangar um equilibrio entre
trabalho e vida pessoal. Todo o trabalho de horas extras deve ser voluntario e devidamente
remunerado. Os funciondrios devem ter pelo menos 24 horas consecutivas de descanso apds
6 dias de trabalho.

Liberdade de Associagao e Negociag¢ao Coletiva

O Parceiro de Negécios respeitara os direitos dos seus Funcionéarios de formar, participar ou
se excluir de associag¢des e sindicatos relacionados ao relacionamento empregador-funciondario,
negociar coletivamente e participar de assembleia, quando permitido pelas leis locais. Quando
as leis locais estabelecerem restricGes sobre o direito a liberdade de associagdo, o Parceiro de
Negdcios deverd apoiar outras formas legais de representac¢ao dos funcionarios.

10 A obrigagdo de fornecer uma remuneracgéo justa também ¢ aplicavel a trabalhadores em tempo integral contratados pelo
Parceiro de Negdcios como consultores ou pessoal de agéncia e que trabalhem nas instalagdes dos Parceiros de Negdcios ou sob
a direcdo do Parceiro de Negdcios.
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O Parceiro de Negoécios criard um ambiente de trabalho onde os Funcionarios ou seus
representantes possam comunicar abertamente e compartilhar ideias e preocupacdes sem
medo de discriminacao, represalia, intimidagdo ou assédio.

Auséncia de Discriminacao e Igualdade nas Oportunidades

O Parceiro de Negdcios ndo se envolverd nem tolerard nenhuma forma de discriminagao. Isso
inclui discriminagcdo com base em género, etnia, religido, idade, deficiéncia, gravidez,
orientacdo sexual, nacionalidade, opinido politica, afiliagdo sindical, histérico social ou outras
caracteristicas protegidas pela lei aplicavel. Os funcionarios devem ser tratados com respeito,
dignidade e cortesia, quando oportunidades iguais com base na competéncia forem fornecidas.

Direitos dos Povos Indigenas

O Parceiro de Negdcios respeitarad os direitos das comunidades locais e dos povos indigenas
qgue possam ser afetados pelas atividades das operacdes ou da cadeia de valor do Parceiro de
Negdcios, respeitando o principio do Consentimento Livre, Anterior e Informado (“FPIC”).

O Parceiro de Negdcios deve ter uma avaliacdo de risco robusta em vigor antes de iniciar as
operacbes ou se envolver em atividades em que os direitos dos povos indigenas ou
comunidades locais possam ser afetadas adversamente e implementar agdes de mitigacéo,
conforme necessario.
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Responsabilidade Ambiental

Proteger os recursos naturais e ecossistemas do nosso planeta é uma responsabilidade
coletiva. Esperamos que nossos parceiros de negdcios compartilhem o nosso compromisso
com a preservagdo do meio ambiente, lutando para reduzir os impactos ecolégicos e
avancando em direcdo a uma economia circular.

Todos nds devemos garantir a adesdo as leis e aos regulamentos ambientais aplicaveis,
requisitos de relatdrios e obtencdo e manutencdo de permissdes ambientais necessarias, bem
como adaptar abordagens baseadas na ciéncia para minimizar a poluicéo (ar, solo e dgua).

Da mesma forma, como Parceiro de Negécios da Volvo Cars, vocé deve, conforme apropriado
para o tamanho, a natureza e as circunstancias do seu negécio, aderir aos seguintes requisitos
ambientais:

Gestao Ambiental

O Parceiro de Negécios trabalhard para melhorar continuamente seu desempenho ambiental,
avaliando o impacto ambiental de seus produtos, servicos e atividades. O Parceiro de Negdcios
deve implementar agdes mitigantes para abordar os riscos identificados e monitorar a eficacia
dessas agoes, preferencialmente por meio de um sistema de gestdo ambiental certificado.

O Parceiro de Negdcios deve definir e trabalhar em diregdo a metas para a reducéo continua
de seu impacto ambiental em toda a cadeia de valor, incluindo, por exemplo, desenvolvimento
de produtos, fabricacdo, operacdes, distribuicdo e logistica.

O Parceiro de Negdcios deve ser transparente e informar continuamente a Volvo Cars sobre
seu desempenho de sustentabilidade, inclusive compartilhando dados qualitativos e
guantitativos, quando relevante, e fornecendo atualizagdes sobre o progresso e os desafios,
conforme necessario.

Redug¢ao do Impacto Climatico

O Parceiro de Negécios deve apoiar ativamente o objetivo da Volvo Cars de alcangar zero
emissbes liquidas de gases de efeito estufa até 2040. Consequentemente, o Parceiro de
Negocios estabelecerd um Plano de Reducdo de Emissdes de Gés Estufa (“GHG”) e definira
metas de acordo com a ciéncia climatica e o Acordo de Paris, e preferencialmente tera tais
metas validadas pela Science Based Target Initiative.

Além disso, o Parceiro de Negdcios deve priorizar o uso de materiais reciclados com baixa
emissdo de CO2 e quase zero em seus produtos, dando preferéncia a materiais com menor
pegada de carbono em comparagdo com alternativas convencionais.

Economia Circular e Eficiéncia de Recursos

O Parceiro de Negdcios deve usar os recursos de forma responsavel e ativa para melhorar a
eficiéncia dos recursos, incluindo, entre outros, energia, dgua e materiais. O Parceiro de

Volvo Cars’ Code of Conduct for Business Partners (Portuguese) 15(18)

Version: 2024-12-16


https://sciencebasedtargets.org/

vV O L vV O

Negécios deve adotar ainda mais principios circulares para minimizar o uso de recursos
primarios.

Eficiéncia Energética

O Parceiro de Negdcios deve trabalhar ativamente para melhorar sua eficiéncia energética
implementando medidas para reduzir o consumo de energia e aumentar a participagdo de
energia renovavel ou neutra em termos climaticos relacionada as suas operacgdes e cadeia de
valor.

Gestdo de Agua

O Parceiro de Negdcios deve ter praticas em vigor que permitam a gestdo eficiente da agua.
Isso inclui a implementagdo de metas claras e mensurdveis para reduzir a retirada de dgua, o
consumo de dgua e evitar a poluicdo de sua descarga de dgua. Essas metas devem levar em
conta a natureza e o contexto das operagbes do Parceiro de Negodcios, incluindo a
geolocalizac3o (por exemplo, dreas de stress hidrico alto).

Gestao de Residuos

O Parceiro de Negdcios deve ter praticas em vigor que permitam a gestdo responsavel,
proporcional e eficiente dos residuos em suas operacoes e trabalhar ativamente para minimizar
o desperdicio. Isso inclui a aplicacdo de abordagens de modelo de negécios circulares para
evitar que os residuos sejam enviados para aterros sanitarios, oceanos, rios ou incineragao.

O Parceiro de Negécios deve se esforgar ainda mais para eliminar o desperdicio e a poluigéo
em geral, redirecionando o material redundante para loops circulares de alto valor.

Substancias Preocupantes

O Parceiro de Negdcios deve implementar procedimentos adequados ao manusear produtos
quimicos e substancias potencialmente prejudiciais para garantir que quaisquer substancias e
produtos quimicos perigosos sejam manuseados com seguranca perante os Funciondrios, bem
como outras partes interessadas e o meio ambiente.

A Volvo Cars adota uma abordagem proativa na eliminagdo do uso de substancias
preocupantes’’; antes da legislagdo futura. De acordo com isso, o Parceiro de Negdcios deverd,
quando aplicdvel, trabalhar ativamente para minimizar e eliminar gradualmente o uso de
substancias e produtos quimicos nocivos e apoiar a Volvo Cars em nossa jornada para eliminar
tais substancias de nossos produtos e instalacoes.

11 “sybstancias Preocupantes” significa produtos quimicos ou substéncias que tém propriedades negativas conhecidas para a
saude humana ou para o meio ambiente e que foram identificadas em regulamentos relevantes.
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Biodiversidade

O Parceiro de Negécios deve considerar a natureza e o contexto das atividades do Parceiro de
Negdcios, incluindo sua(s) geolocalizagdo nas principais areas de biodiversidade e avaliar
adequadamente seu impacto e priorizagdo de biodiversidade para evitar e mitigar ativamente
seus impactos negativos, incluindo, entre outros, poluigdo e mudanga no uso da terra.

O Parceiro de Negdcios ndo deve, direta ou indiretamente, adquirir ou financiar a aquisi¢cdo de
matérias-primas que resultem na destruicdo de mata, destruicdo do habitat ou que sejam
extraidas do fundo do mar. O Parceiro de Negdcios deve se envolver e contribuir para atividades
de restauracdo, protecdo de ecossistemas naturais e espécies ameacadas de extingdo.
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Gestao Responsavel da Cadeia de Valor

Nosso objetivo é garantir uma conduta empresarial responsavel em toda a cadeia de valor. Para
isso, contamos com sua colaboracgado e suporte como Parceiro de Negdcios.

Na Volvo Cars, monitoramos, avaliamos e tomamos medidas continuamente para garantir que
as nossas atividades e produtos comerciais ndo estejam vinculados a abusos dos direitos
humanos, conduta comercial antiética e danos ambientais. Como Parceiro de Negdcios,
esperamos que vocé compartilhe esse compromisso com a gestédo responsdvel da cadeia de
valor. De acordo com isso, vocé deve aderir aos seguintes requisitos:

“Due Diligence” de Sustentabilidade Corporativa

O Parceiro de Negocios deve ter processos eficazes de devida diligéncia de acordo com a
Orientacdo da Devida Diligéncia da OCDE para Conduta Empresarial Responséavel. A devida
diligéncia ambiental e de direitos humanos conduzida pelo Parceiro de Negdcios sera baseada
em riscos e apropriada para o tamanho, a natureza e as circunstancias de seus negdcios. Isso
inclui identificar, prevenir e mitigar impactos adversos potenciais e reais sobre as pessoas e o
planeta, com particular consideragcdo para grupos vulneraveis. Inclui ainda fornecer acesso a
remediacdo para as partes interessadas afetadas e contabilizar como os impactos ambientais
adversos e dos direitos humanos sdo abordados.

Como parte de sua devida diligéncia, o Parceiro de Negdécios deve mapear continuamente sua
cadeia de suprimentos em linha com uma abordagem baseada em risco, preferencialmente de
ponta a ponta. Maior rastreabilidade e transparéncia da cadeia de suprimentos é fundamental
para identificar, prevenir e mitigar riscos potenciais e reais para as pessoas e para o planeta.

Fornecimento Responsavel de Matérias-Primas e Minerais

O Parceiro de Negécios deve ter processos eficazes de devida diligéncia, de acordo com a
Orientacdo de Devida Diligéncia da OCDE para Cadeias de Suprimentos Responsaveis de
Minerais de Areas Afetadas por Conflitos e de Alto Risco, ao obter ou fazer uso de minerais e
metais.

O Parceiro de Negdcios apoiard os esforcos da Volvo Cars para garantir o fornecimento
responsavel nas cadeias de suprimentos globais. Isso inclui a realizagdo da devida diligéncia
para matérias-primas preocupantes (“RMoC”)'? para mitigar riscos, melhorar a transparéncia
e implementar modelos de cadeia de custddia para rastreabilidade de materiais na cadeia de
suprimentos.

12 Matérias-primas identificadas como associadas a riscos de impactos ambientais, sociais e de governanga adversos durante sua
extracéo, processamento, comércio e transporte. A lista de RMoC esté disponivel em volvocars.com.
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